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[TPUHATO:
Ha nenarornueckom cosere

nporoxonNe 4 ot 23.05.2016r

NOJIOXEHHUE
0 TMOPsH/IKE N0/1b30BAHASA Y4eOHHKAMH H Y4eOHbIMH MOcOOHAMH 00ydaromumMucs
MKOY Byaarosckas COIL

1. O6mume moroxeHus.

Hacrosuiee Tlonoxenue paspaGotaHo B cootBercTBum ¢ QefiepalbHbIM 3aKoHOM OT 29.12.2012 N
273-@3 (pen. ot 31.12.2014) "O6 obpasosanuu B Poccwiickoi ®eeparmu’ (29 nexaGps 2012 1.). B
COOTBETCTBHM C (eNEpAIBHBIM NEPEYHEM YUCOHHKOB, PEKOMEHIYEMBIX K HCHOJIb30BAHHIO TPH
peamsaluy IMEIOIIHX TOCY/apPCTBEHHYIO aKKpeAHTalliio 00pa3oBaTebHbIX MPOrPAMM HAYalbHOTO

00111ero, OCHOBHOIO obero, CpeaHero obmiero 06pa30BaHHﬂ

Llesibio HACTOSIIErO MONOXKEHHs SBISIETCS CO3/[@HHE YCIOBHH IS MAaKCHMATBHOTO OGECIEeUeHHs
y4eOHO! JIMTEpaTypO yUaIMXCs MIKOMBL, OCBAHBAIOIIMX y4eOHBIE TIPEAMETHI, KYPChI, AMCIIAILTHHEL

(Momymnu) (c1.35 «3akona 06 obpasoBanuu B Poccuiickoi ®eneparumy).

2. Mopanok popmupoBanus ygedHoro ponaa Gubimorekn 06pa3oBaTebHOI0 YIPEKICHH.

2.1. Kommnexrosanue yde6HOro GoHma IPOUCXOIUT HA OcHOBe DenepanbHEX IepeuHell y4eGHHKOB,
PEKOMEH/IOBAHHEBIX M JIONYMEHHBIX MuHHCTEpCTBOM 00pasoBanus U HayKu PD juis KCIO/IB30BAHUS B
obpazoBaTenbHOM Iporecce.

22. ®oun yueOHOM mHTeparypbl KOMIIIEKTYETCS HA CPEICTBA OIOMKETHBIX ACCHTHOBAHHI
dbenepanproro 6romiera, Orowkera cydbekra Poccniickoit Denepalnu # MECTHOTO GIOUKETA, a TAKKe
HHBIX CPelCTB (y4eOHMKHM, MOJNYdYeHHBIC B Jap) B OpeleiaX (EACPaTbHBIX TOCY/apCTBEHHBIX
CTaHJapToB, 06pa30OBaTENIBHBIX CTAHJAPTOR.

2.3. HemocpencTeHHOE PYKOBOACTBO M KOHTPOIb 32 paGOTOH MO CO3JAHHIO W CBOEBPEMEHHOMY
HOMONHEHHIO  6uOnMoTeYHOro  (oHAAa MIKOJNBHBIX —yYIeOHHKOB OCYIIECTBISET —PYKOBOJHTEND
00pazoBaTeIbHOM Opranu3almu.

2.4. JlonmyckaeTcs MCHOJB30BaHHE y4eBHO-METOIMYECKMX KOMIUIEKTOB, YTBEPIKIEHHBIX MPHKA30M

JMPEKTOPA HIKOJIbI ¥ BXOAAIMX B De/iepanbHbI IepedeHsb yYeOHUKOB.




2.5. При организации учебного процесса необходимо использовать учебно-методическое обеспечение из одной предметно-методической линии.

2.6. Процесс работы по формированию фонда учебной литературы включает следующие этапы:

- работа педагогического коллектива с Федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательных организациях;

-  подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в новом учебном году;

- предоставление перечня учебников педагогическому совету на согласование и утверждение;

- составление списка заказа учебников и учебных пособий на следующий учебный год;

- заключение договора с поставщиком о закупке учебной литературы.

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся, пользующихся фондом учебной литературы библиотеки.

3.1 . Обучающийся имеет право:

- пользоваться учебниками из фонда учебной литературы библиотеки образовательного учреждения;

- получать необходимую информацию:

·  о необходимых учебниках и учебных пособиях, входящих в комплект учебной литературы на предстоящий учебный год;

·  о числе учебников, имеющихся в фонде учебной литературы библиотеки образовательного учреждения;

-получать во временное пользование из фонда библиотеки учебники и учебные пособия;

- обращаться для разрешения конфликтной ситуации к руководителю образовательного учреждения.

3.2. Обучающиеся обязаны:

· соблюдать правила пользования библиотекой;

· бережно относиться к учебникам и учебным пособиям, полученным из фонда библиотеки (не делать в них пометок, подчеркиваний, не вырывать, не загибать страниц и т.д.);

· возвращать в библиотеку учебные пособия в строго установленные сроки;

· возвращать учебники классному руководителю по требованию и в строго установленные сроки;
·  при утрате и (или) неумышленной порче учебника или учебного пособия родители (законные представители) обязаны заменить их такими же, признанными библиотекой равноценными. При невозможности замены- возместить реальную рыночную стоимость. Стоимость утраченных, испорченных учебников определяется педагогом-библиотекаремпо ценам, указанным в учетных документах библиотеки, с определением коэффициентов по переоценке библиотечных фондов.

3.3. Обучающиеся несут ответственность за обеспечение сохранности учебников и учебных пособий, полученных из фонда учебной литературы библиотеки.

4. Использование учебного фонда библиотеки образовательного учреждения.

4.1. Учебники и учебные пособия предоставляются бесплатно на время получения образования.

4.2. В случае перехода обучающихся в течение учебного года в другое образовательное учреждение, учебники сдаются в библиотеку.

5. Система обеспечения учебной литературой.

5.1.Информация о перечне учебников, планируемых использовать по классам в новом учебном году, размещается на стенде и сайтеобразовательного учреждения.

5.2. Все операции по учету библиотечного фонда школьных учебников проводятся педагогом-библиотекарем.

5.3.За комплекты учебников на класс классный руководитель расписывается в журнале выдачи учебников, который хранится в библиотеке.

5.4. Для контроля за сохранностью учебников проводятся рейды по классам педагогом-библиотекарем и классным руководителем с привлечением актива класса в соответствии с планом работы библиотеки.Контроль за сохранностью учебной литературы, выданной обучающимся, возлагается на классных руководителей.
5.5. В конце учебного года обучающиеся сдают всю учебную литературу классному руководителю. Классный руководитель возвращает учебную литературу в библиотеку по графику, утвержденному руководителем образовательного учреждения.Классный руководитель несет ответственность за своевременный возврат  полученной учебной литературы.

5.6. Выдача учебников на предстоящий учебный год производится педагогом- библиотекарем в августе текущего учебного года. 

